i WORKING WITH COMMUNITIES
United Way IN PRESCOTT-RUSSELL, OTTAWA,

East Ontario LANARK AND RENFREW COUNTIES

PROGRAMME DE DETACHEMENT COMMUNAUTAIRE

DESCRIPTION DE POSTE POUR 2026

Poste : Gestionnaire de projet, Politique sociale
Département : Communications et marketing, Centraide de I'Est de I'Ontario
Responsable de la Directrice principale, Politiques publiques et relations avec le gouvernement et les
supervision : parties prenantes
OBJECTIF

En tant que gestionnaire de projet de la politique sociale, vous collaborerez étroitement avec la directrice
principale des politiques publiques et des relations avec le gouvernement et les parties prenantes pour
élaborer et mettre en ceuvre des stratégies de défense d’intéréts qui cadrent avec les objectifs prioritaires
de Centraide. Cela comprend de la recherche sur les tendances démographiques, économiques, sociales et
de financement, ainsi que sur les enjeux politiques dans le secteur des services sociaux. Les résultats
serviront a élaborer des exposés et des rapports politiques. Vous serez également responsable de
consultations interdépartementales, de consultations communautaires et de la création de campagnes de
sensibilisation visant a influencer les décideurs publics.

RESPONSABILITES

e Vous appuierez ou dirigerez des projets de parties prenantes liés a la politique sociale.

o Vous ménerez des projets de recherche sur une gamme d’enjeux sociaux, y compris les enfants et les
jeunes, les personnes agées, les gens nouvellement arrivés au pays, le racisme, la mobilité sociale, les
personnes en situation de handicap, les problémes de santé mentale et de dépendance, la création de
la richesse communautaire, ainsi que lI'impact des politiques commerciales sur les économies locales.

e Vous créerez du contenu de leadership éclairé (p. ex., blogues) portant sur des événements socio-
économiques et politiques, comme une analyse budgétaire ou des enjeux.

¢ Vous recueillerez, analyserez et organiserez des données a 'aide de diverses méthodes de recherche,
puis présenterez les résultats dans des rapports écrits et des exposés oraux.

o Vous surveillerez et analyserez les principaux développements |égislatifs, les débats et les
consultations, puis organiserez des breffages en temps opportuns.

Vous suivrez les influenceuses/influenceurs politiques, et les parties prenantes dans la région pour
éclairer les stratégies de défense d’intéréts.
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e Vous contribuerez a I'élaboration d’actifs de communication, tels que des notes d’allocution et des
présentations.

o Vous représenterez Centraide de I'Est de I'Ontario lors d’événements communautaires et sur des
comités de recherche.

o Vous prendrez contact avec d’autres spécialistes en recherche du réseau de Centraide pour partager
des renseignements.

Il s’agit d’'une affectation a temps plein d’un (1) an, avec une date de début de juin, de juillet ou d’aolt 2026,
qui comprend une formation professionnelle. Vous devez étre disponible pour la durée totale de I'affectation.

¢ Vous avez effectué des études postsecondaires et possédez une expérience de travail axées sur les
politiques sociales, les processus gouvernementaux ou la recherche.

e Vous connaissez trés bien les tendances et les enjeux en matiére de politiques sociales.

o Vous faites partie intégrante du tissu social et vous vous engagez envers votre communauté.
e Vous pouvez travailler en solo ou en équipe dans un environnement en évolution rapide.

e Vous avez des compétences incontestées en recherche, en analyse et en gestion de projet.
e Vous connaissez les sources de recherche et les méthodes de cueillette de données.

¢ Vous faites preuve de minutie et savez comment rendre des sujets complexes dans un contenu
accessible.

o Vous excellez dans la communication a I'écrit et a I'oral.

¢ Vous maitrisez Microsoft Word, Excel, SharePoint, Teams et MS Project Management.
e Vous savez faire preuve de jugement pour résoudre des problémes complexes.

e Le bilinguisme constitue un atout.

e Vous excellez dans un environnement de travail hybride.

e Vous avez une passion la justice, 'équité et I'acces.

o Vérifications des références criminelles et de crédit requises




AVANTAGES DE L’AFFECTATION

¢ Vous obtiendrez des renseignements précieux sur les défis auxquels nos communautés de I'Est de
I'Ontario et du Canada sont confrontées.

o Vous ferez partie d’'une équipe dynamique qui s’efforce de faire tomber les barriéres et d’améliorer
les conditions de vie.

e Vous développerez des capacités professionnelles clés en recherche, en analyse, en gestion de
projet, en communications et en défense d’intéréts.

e Vous aurez une incidence positive et batirez des communautés plus fortes, plus saines et plus
sQres.

e Vous développerez votre réseau professionnel en tissant des liens avec le personnel, les bénévoles
et les parties prenantes communautaires de Centraide.

e Vous participerez a des activités de développement professionnel pour améliorer vos compétences.
o Vous contribuerez a un changement positif et ferez une différence dans votre communauté.

COMMENT POSTULER

Vous trouverez les avantages et les modalités du Programme de détachement communautaire sur notre
site Web. Nous vous prions de bien vouloir passer en revue les renseignements susmentionnés avec votre
gestionnaire et d’obtenir son approbation avant de postuler.

Faites-nous ensuite parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de présentation d’au maximum de
500 mots a jbraknis@unitedwayeo.ca. N'oubliez pas de préciser le ou les postes qui vous intéressent et de
mettre votre gestionnaire en copie conforme.
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