Centraide

Est de I'Ontario

Séance d’information
Cadre d’investissement et appel de
propositions

Le 11 décembre 2025

A LEUVRE DANS LES COMMUNAUTES DE PRESCOTT ET RUSSELL, D'OTTAWA ET DES COMTES DE LANARK ET DE RENFREW




Reconnaissance des terres @

Centraide de I'Est de I'Ontario, un organisme situé sur le territoire traditionnel non
cede de la Nation algonquine Anishinabeg, reconnait et respecte I'engagement
durable des Autochtones envers ces terres et ces eaux—que nous connaissons
comme ['Est de I'Ontario— surtout pour les générations futures.

Nous reconnaissons egalement que la region abrite de nombreux membres des
communautes des Premieres Nations, inuites et metisses dont I'héritage, la
culture et la force continuent d’influencer nos communautés. A I'avenir, nous
continuerons a intégrer la sagesse, les enseignements et I'autodetermination
autochtones dans notre travail. La réconciliation est un apprentissage perpétuel,
orienté par I'écoute active, des partenariats éthiques et un engagement en faveur
de la verite, de l'equité et de l'entraide.



Odre du jour

1) Mot de bienvenue et présentations
2) Apercu Centraide Est de I'Ontario

3) Information sur I'appel de
propositions (ADP) de 2026



Notre mission, notre vision et notre promesse @

Notre mission : Réunir des personnes et des ressources
pour batir une communauté forte, saine et sécuritaire pour
toutes et tous.

Notre vision : S’assurer que nos communautés se portent
mieux de facon mesurable, tant en raison de notre travail
qgue celui d’autres parties intéressees.

Notre promesse : investir les ressources la ou le besoin se
fait ressentir le plus et ou elles auront I'effet le plus palpable.



Centraide a effet positif Y

&L,



Encore plus d’enfants doivent
prendre la voie de la réussite.

Réussite des
jeunes

> santé et résilience des enfants préts
a apprendre;

> réussite scolaire des enfants;

> participation active des enfants et
des jeunes;

> amélioration de la santé mentale
des enfants et des jeunes en offrant
un acces aux services de santé
mentale et de toxicomanie;
> assurance que les besoins en
matiére de logement des jeunes sont
comblés.

Encore plus de gens doivent
atteindre une stabilité et une
indépendance financiéres.

Amélioration
des conditions

de vie
]

> amélioration de I'employabilité des
nouveaux arrivants;
> amélioration de 'employabilité des
personnes handicapées;
> présence de soutien pour les
personnes en difficulté financiére;
> présence de soutien en matiére de
transition vers le marché du travail
pour les jeunes;
> amélioration de la littératie et du

développement des compétences
pour les résidents en milieu rural.

Notre communauté doit étre
formidable pour tous si nous
améliorons I’équité des gens,
les liens que nous tissons les
uns les autres et le bien-étre

des membres de nos

Santé aes gens
et des
commgnautés

> assurance que les agences
comblent les besoins de la
communauté;

> amélioration du bien-étre de
nos communautés par I'équité, la
cohésion sociale et I'inclusion;

> présence de soutien
communautaire en matiére de
santé mentale et de toxicomanie;

> présence de soutien immeédiat
pour les adultes en situation de
crise;
> amélioration du bien-étre des
personnes agées qui se sentent
moins isolées.

Défense d’intérét

Convocation et
collaboration

Investissement dans des
initiatives et des
programmes

Recherche et évaluation

Développement des
ressources




Autres types d’investissements

1) Initiatives communautaires

2) Investissements stratégiques

3) Investissements directs de donateurs
4) Fonds testamentaire

9) Fonds d’action communautaire

= Fonds d’action communautaire Elles Centraide

» Le programme de subvention des héros
aux bottes de travail de PCL



Perspective d’equité pour adresser les enjeux @

Peuples autochtones

Premiéres nations, Inuits et Métis

Groupes dignes d’équité

communautés rurales

les groupes racialisés

les groupes francophones femmes et filles

populations de langues Personnes en situation de
minoritaires handicap

nouveaux arrivants, personnes de la
immigrants et réfugiés communauté 2SLGBTQIA+

communautés religieuses
minoritaires

* personnes agées
vulnérables et aidants
naturels

* personnes vivant dans
la pauvreté, y compris
les communautés et les
quartiers a faible revenu



Investissements effectués en 2025-2026

Santé des gens et des 1,37M$* 33 programmes
communauteés

1,45M$* 29 programmes
Réussite des jeunes
Amélioration des conditions 449Kk$ 9 programmes

de vie

*Centraide de I'Est de I'Ontario ignore la somme des subventions disponibles avant la date
d’échéance des soumissions. Les investissements susmentionnés peuvent changer en fonction
des fonds disponibles et des besoins communautaires.



Criteres d’admissibilité généraux @

« L’organisme candidat doit étre un organisme de bienfaisance enregistre, ayant son
propre numeéro d’enregistrement, ou étre une bande des Premieres Nations désignée
comme bénéficiaire reconnu par ’Agence du revenu du Canada ou étre un organisme
sans but lucratif enregistré.

» Il doit avoir un conseil d’administration bénévole qui se réunit réguliérement.
» |l doit tenir une assemblée générale annuelle.

» Il doit détenir une assurance de responsabilité civile appropriée (au moins 2 millions
de dollars) pour le programme ou le projet en lice pour un financement de Centraide.

» |l doit avoir des états financiers audités par un spécialiste comptable autorisé.*

* [ es agences dont les revenus sont inférieurs & 250 000 $ peuvent soumettre des états révisés au
lieu d’états audités. Les états révisés doivent également provenir d’un spécialiste comptable

autorisé.
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Organismes sans but lucratif

Les organismes sans but lucratif n'ayant pas le statut d’'organisme de bienfaisance
enregistré pourront demander, a compter de l'appel de propositions 2025, une
subvention directement auprés de Centraide de I'Est de I'Ontario et n'auront plus
besoin d’'un organisme parrain s’ils répondent aux autres critéres mentionnés ci-
dessous.

Les organismes sans but lucratif n'ayant pas le statut d’'organisme de bienfaisance
enregistré sont admissibles a un maximum de 50 000 $ par année. Vous aurez besoin
d’'un organisme parrain si votre demande de financement surpasse ce montant annuel.

Les organismes candidats doivent préciser la facon dont ils ont travaillé avec
Centraide de I'Est de I'Ontario (p. ex., subvention obtenue par I'entremise d’'une autre
source de financement et participation a des groupes de réseautage).

L'initiative, le programme ou le projet présenté doit correspondre a la mission de

Centraide de 'Est de I'Ontario. y



Parrainage

Si un des criteres n’est pas respecté, 'organisme
candidat doit établir une entente de parrainage formelle
avec un organisme de bienfaisance enregistré (qui
détient son propre numéro d’enregistrement) qui
satisfait a fous les criteres susmentionnés.
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Autres critéres d’admissibilité @

 Les activités proposées par I'organisme candidat doivent avantager les
résidents de I'Est de I'Ontario.

« L’organisme candidat doit avoir un mandat relatif au secteur des
services sociaux.

« L'initiative, le programme ou le projet présenté doit correspondre a la
mission de Centraide de I'Est de I'Ontario.

« La demande de I'organisme candidat doit clairement appuyer le(s)
domaine(s) ciblé(s) admissible(s).

« L’organisme candidat (ou I'organisme parrain) doit étre financierement
solvable.

 Les demandes incomplétes ou tardives seront refusées.
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Organismes candidats inadmissibles aux subventions @

« Organismes de bienfaisance enregistrés qui parrainent des
organismes, des programmes ou des projets a but lucratifs, sauf s’il
s'agit d’entreprises sociales ou d'activités communautaires a but non
lucratif en matiére de développement économique;

«  Hobpitaux ou programmes de traitement meédical, institutions et
organismes éducatifs (conseils scolaires, écoles, universités, colleges
et associations parents-enseignants);

«  Organisations confessionnelles qui exigent 'observation ou la
promotion d’'une croyance religieuse pour pouvoir obtenir du soutien
ou des services;
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Organismes candidats inadmissibles aux subventions @

«  Partis politiques;

« Activités ou organismes de collecte de fonds, clubs philanthropiques
et fondations qui recueillent principalement des fonds pour d’autres
organisations, a I'exception de fondations qui amassent des fonds
pour un organisme directement relié a celles-ci;

« Organisations dont les politiques ou les pratiques enfreignent le Code
des droits de la personne de I'Ontario.
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Colts inadmissibles aux subventions 2

« Remboursement de dettes, déficits budgétaires, et/ou la création ou la
consolidation des réserves de |'organisation

«  Codts liés aux biens d’équipement et dépenses associées a la
construction et a la rénovation ou a I'agrandissement de locaux;

«  Allocations, salaires ou subventions salariales des participants.*

*Le fonds ne peut servir a des subventions salariales ou a des allocations visant a encourager la
participation au programme

16



Liste de vérification des documents @

1) Etats financiers audités les plus récents ou états
financiers revises;

2) Liste des membres actuels du conseil
d’administration;

3) Les deux derniers procés-verbaux de I'assemblée
genérale annuelle, signe et approuveé lors de
'assemblée générale annuelle;

4) Budget organisationnel de I'exercice en cours
(non audite);

5) Preuve d’assurance de responsabilité civile
adéquate.
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Encore plus d’enfants doivent
prendre la voie de la réussite.

a4

Réussite des
jeunes

> santé et résilience des enfants
préts a apprendre;

> réussite scolaire des enfants;

> participation active des enfants et
des jeunes;

> amélioration de la santé mentale
des enfants et des jeunes en offrant
un acces aux services de santé
mentale et de toxicomanie;

> assurance que les besoins en
matiére de logement des jeunes
sont comblés.

Encore plus de gens doivent
atteindre une stabilité et une
indépendance financiéres.

Amélioration des
conditions de vie

> amélioration de I'employabilité des
nouveaux arrivants;

> amélioration de I'employabilité des
personnes handicapées;

> présence de soutien pour les
personnes en difficulté financiére;

> présence de soutien en matiére de
transition vers le marché du travail pour
les jeunes;

> amélioration de la littératie et du

développement des compétences pour
les résidents en milieu rural.

Notre communauté doit étre
formidable pour tous si nous
améliorons I'équité des gens,
les liens que nous tissons les
uns les autres et le bien-étre

des membres de nos
communautés.

Santé des gens et
des communautés

> assurance que les agences
comblent les besoins de la
communauté;

> amélioration du bien-étre de nos
communautés par I'équité, la
cohésion sociale et I'inclusion;

> présence de soutien
communautaire en matiére de
santé mentale et de toxicomanie;

> présence de soutien immeédiat
pour les adultes en situation de
crise;

> amélioration du bien-étre des
personnes ageées qui se sentent
moins isolées.
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Mise a jour importante pour 2026 @

Tous les programmes, quelle que soit leur zone de
chalandise, seront liés a une priorité stratégique.

Par le passé, certains programmes presentaient une
demande dans le cadre d'une priorité strategique ou
d'autres, liees au domaine ciblé, en fonction de leur
emplacement. Ce changement permet de rationaliser le
processus pour toutes les agences, ainsi que les
évaluatrices et evaluateurs.
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Priorités stratégiques

Préparation a la scolarité

Assurer la santé et la résilience des enfants de sorte qu’ils soient préts a apprendre.

Heures critiques

S’assurer que les enfants et les jeunes sont actifs et engageés.

Itinérance juvénile

Assurance que les besoins en matiére de logement des jeunes sont comblés.

Santé mentale et
toxicomanie

Offrir du soutien communautaire coordonnée aux personnes souffrant de problémes
de santé mentale et de toxicomanie.

Bien vieillir

Améliorer le bien-étre des personnes agées en réduisant les facteurs qui les rendent
isolés et vulnérables et en respectant leur indépendance.

Communautés fortes

Batir des communautés saines et vibrantes en augmentant I'’équité sociale, en
réduisant la cohésion et en favorisant I'inclusion.

Renforcement des
capacités pour les agences
la capacité des agences

Renforcer les agences de sorte qu’elles peuvent mieux combler les besoins
communautaires et changer encore plus de vies.

Soutien en cas de crise

S’assurer que les personnes en situation de crise obtiennent immédiatement de l'aide
coordonnée.




Priorités strategiques

Emploi pour
nouveaux arrivants

Améliorer 'employabilité des nouveaux arrivants.

Personnes
handicapées

Améliorer 'employabilité pour les personnes handicapées.

Nouveaux départs et
transitions

Offrir des programmes de développement en matiére de littératie et
de compétences dans le but d’'améliorer les perspectives d’emploi
et de surmonter les obstacles
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Priorité stratégique : Renforcement des capacitées @

pour les agences

Objectif :
Renforcer les capacités des agences de sorte qu’elles

puissent répondre aux besoins de la communauté et
transformer un plus grand nombre de vies.

Note : Les agences ne peuvent pas utiliser les fonds obtenus
pour renforcer leurs capacités internes. Elles peuvent
uniqguement obtenir une expertise en matiéere de
renforcement des capacités du secteur (autres
agences et coalitions).
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Priorité stratégique : Renforcement des capacitées @

pour les agences

Les propositions doivent exprimer le besoin de renforcer une ou
plusieurs des capacités organisationnelles ci-dessous pour répondre aux
besoins de la communauté et atteindre les priorités stratégiques :

«  Capacité de programmation
 Capacité en matiere de développement des ressources

« Capacité de réseautage, de création de partenariats et de
formation de coalition

« Capacité en matiere de gestion et d’'opération internes

«  Capacité en matiere de recherche et d’évaluation
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Points clés

Demandes soumises par Survey Monkey Apply seulement

Décisions en matiére de subvention prises selon les besoins
les plus importants

Questions liées aux coalitions, aux entreprises sociales et a
I'effet collectif positif

Explication détaillée pour le budget
Une proposition par priorité stratégique, par population cible
Plus des details disponibles sur le portalil

Une seule demande est nécessaire pour les programmes
multirégionaux
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Comité d’investissement communautaire @

 Le comité d'investissement (Cl) dirigera le processus
d'évaluation avec l'aide du personnel de Centraide

* |l connait trés bien I'orientation des investissements
stratégiques de Centraide et les besoins de chaque
communauté

« |l s‘'occupe de la région.



Processus d’évaluation @

 Le personnel de Centraide évalue I'admissibilité

 Les bénévoles de l'analyse financiére examinent la
liste de contrOle des documents et évaluent le risque
financier.
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Processus d’évaluation @

 Le comité d'investissement (CIC) analyse et examine les
propositions dans le but de faire des recommandations en
matiere d’investissement au Comité de gouvernance
communautaire.

* Voici le processus d’évaluation des propositions :
— Pointage
— Discussion
— Classification

« Les renseignements provenant des rapports de
programmes sont utilisés dans le processus d’évaluation
(le cas eéchéant).
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Sections de la proposition @

« Apercu du programme ou du projet;
* Mise en ceuvre du programme ou du projet;

» Rapprochement entre la proposition et la priorité
stratégique, ainsi que la stratégie du domaine ciblé;

» Informations sur 'organisation
» Approche factuelle et plan d'évaluation
« Budget et notes connexes.
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Echéancier — Appel de propositions de 2026

ACTIVITE DATE / ECHEANCE

Séances d’information a l'intention des agences Le 11 décembre 2025

Lancement et date d’échéance de 'ADP Du 13 janvier au 23 février 2026

Séances d’information: Application et mesure de la performance

101 Le 14 et 15 janvier 2026

Révision de I'évaluation Du 24 février au 25 avril 2026

Présentation des recommandations au Cabinet

- : . Date a déterminer
de 'investissement communautaire

Présentation des recommandations aux dirigeants du Conseil aux

fins d’approbation Le 1er mai 2026

Début du cycle de financement 1er juillet 2026



Aide relative 2 ’ADP )

« Renseignements dans le site Web de Centraide de I'Est
de I’Ontario

» https://www.centraideeo.ca/organismes-partenaires/

 Questions et aide

« Téléphone : 613-683-3861
 Courriel : agencyinfo@unitedwayeo.ca

« Survey Monkey Apply

 https://unitedwayeo.smapply.ca
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mailto:cfp_ottawa_questions@unitedwayeo.ca
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Questions?
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